輔仁大學110學年度職員教育訓練課程計畫
110.11.25
壹、實施計劃說明
1、 [bookmark: _Hlk87877765]開課目的：110學年度職員教育訓練課程，將配合中長程發展及USR/SDG，針對性別平等教育、電腦/資料處理能力、語言/溝通能力、文書能力、促進健康等議題，以提升職員工作上必備常識及技能。
2、 開課時間：110年11月至111年6月。
3、 參加對象：本校專任職員(含約聘人員)。
4、 本學年度人事室將規劃職員參加校內各項教育訓練，依法規要求「必修課程」至少要上「1堂」，並列入職員服務考核項目，110學年度為宣導期，111學年度起若未完成必修時數，將扣職員服務考核成績5分。
5、 報名方式：
1.同仁透過活動報名系統報名參加。
2.全程參加課程者，方可登錄110學年度教育訓練認證時數。
6、 110學年度上學期課程規劃暫如表列，得視情況於開放報名前調整課程內容、時間及場地，若後續有新增之課程則另行於人事室網頁公告。
貳、課程規劃
1、 必修課程：
	課程名稱
	授課老師
	上課日期／時間／地點
	時數

	校園性別事件之通報、保密及其他注意事項
	吳志光教授
	110年12月17日(五)
9:00-10:30/線上
★活動系統報名網址：代碼29788
	1.5HR

	性別平等教育講座
(主題未定)
	蔡春梅教授
	110年12月28日(二)
12:00-13:30
野聲樓一樓谷欣廳
實體與線上
	1.5HR

	性霸凌
	陳宣蓉老師
(勵馨基金會)
	110年12月23日(四)
12:00-13:30
野聲樓一樓谷欣廳
實體與線上
	1.5HR

	性平故事偵訊室
	郭雅真老師
	111年3月14日(一)
12:00-13:30
實體與線上
	1.5HR

	性別歧視
&
勞基法簡介
	勞動部特派講師
	111年4月21日(四)
9:30-11:30
實體與線上
	2HR

	性別平等教育講座
(主題未定)
	影片
	預計實體與線上
	2HR


2、 其他教育訓練課程：
	課程名稱
	授課老師
	上課日期／時間／地點
	時數

	主題英文-永續發展相關英文
	張詠晴老師
	110年12月1日(三)12:10-13:00
[bookmark: _GoBack]濟時樓JS105
網址：29787
	1HR

	BI達人養成－大數據分析及視覺化實戰
	劉富容老師
(線上學習)
	1. 開課期間：即日起至111年1月2日止。
2. 修課方式：於平台註冊帳號後(點此報名)，即可報名課程進行「免費」線上修課。
3. 若使用校內LDAP登入，課程完成後會直接認列教育時數，若用個人私有帳號登入，結業後可與人事室聯絡認列學分事宜。
	7HR

	職場電腦-
WORD 2019實用級
	線上
	認證程序：
1. 報名完成後。
2. 給予練習相關連結(以校內mail為主，若要私人帳號，請通知人事室)。
3. 自行觀看影片及練習。
4. 題目做完畢後上傳。
5. 透過系統評分，超過70分即可教育認證時數。
6. 本學期期限至111.1.31止。
7. 實用級與進階級請擇一報名即可。
★活動系統報名網址：29789
	1HR

	職場電腦-
WORD 2019進階級
	線上
	
	1HR

	永續發展相關議題講座
	李啟華老師
	111年1月20日 (四)
12:00-13:00
野聲樓一樓谷欣廳
★活動系統報名網址：29790
	1HR

	TQC認證
	1.111年1月14日(五)晚上8:40-9:40舉辦TQC認證考試，報名網址:https://pse.is/9W6N6，輸入「考場：N602902、代碼：2902」。
2.非教育訓練，為電腦技能基金會辦理之認證考試，需自行繳交費用600元，考試通過可登錄「證照資格」。
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